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PROJETO DE LEI N° 039/2022, DE 19 DE JULHO DE 2022

“AUTORIZA O PODER  EXECUTIVO

MUNICIPAL CEDER O USO DE UMA SALA
- PARA REALIZACAO DO PROGRAMA SENAC
 DE GRATUIDADE.”

ALESSANDRO MENDES RODRIGUES, Prefeito do MUHICIpIO de Iporanga, no
uso de suas atnbuu;oes legais:

FAZ SABER, que a Camara. Municipal jde}’lporanga, apfrovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

_ Art. 1% Fiea o Poder Executivo autorizado a ceder o uso escola municipal Maria
Terezmha Pedroso Hennque no periodo noturno, para reahzac;ao do Programa SENAC de
Gratuldade que reahza capacrtac;ao profnssmnafde forma gratunta

_Art. 2° - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei correrao por

conta de verbas propnas consngnadas no orgamento vrgente suplementadas Se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publlcagao revogadas as
d|sposu;oes em contrario. B ‘ '

Prefeltura Mummpal de Iporanga em 19 de lehO de 2022
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. JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:

- Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao exame
e deliberagéo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei que é de extrema utilidade
publica, pois, o programa SENAC de gratuidade estara fornecendo no municipio,
capacitacdo profissional de forma gratuita aos cidad&o, tendo como Unica contra;;artida do
municipio a cesséo de um espaco publico para ancagao dos equnpamentos e recepgdo dos
cidaddos interessados em realizar a capacitagdo, que no caso seria a escola munlmpal
Maria Terezmha Pedroso Henrique, no periodo noturno. ,

~ Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de apreco e
conssderagao ‘ - . - 7 '

,/ proranga/SP 19 de julho de 2022

ALESZANDRD ME > SRODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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ACORDO DE COOPERAGAO
PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac, Administragdo Regional no
Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n°® 03.709.814/0001-98, com sede nesta Capital,
na Rua Dr. Vila Nova, 228, 7° andar, por meio de sua Unidade Senac Registro, inscrita no
CNPJ sob n® 03.709.814/0084-15, situada no Municipio de Registro, Estado de Sao Paulo,
na Rua Teiti Koki, 105, Vila Flérida, a seguir denominada simplesmente “Senac”, neste ato
representado pelo(a) Sra. Renata Aparecida Barbosa da Silva portador(a) da Cédula de
Identidade RG n°® 225861562 e inscrito(a) no CPF sob n°® 25837611886, e Prefeitura
Municipal de Iporanga, inscrita no CNPJ-sob n° 46.634.283/0001-24, situada no Municipio
de Iporanga, Estado de S&o Paulo, na Praga Padre Caiaffa, 70 - Centro, Iporanga - SP,
18330-000, a seguir denominada simplesmente “Parceira”, neste ato representada pelo(a)
Sr(a). Alessandro Mendes Rodrigues, portador(a) da Cédula de ldentidade RG n°
32710133-7 e inscrito(a) no CPF sob n°® 299592318-52 tém entre si justo e acordado o
presente Acordo de Cooperagdo, a seguir denominado simplesmente “Acordo”, que se
regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

1. Constitui objeto do presente Acordo a unido de esforgos entre as Partes em conformidade
com os Anexos abaixo relacionados que, rubricados pelas Partes, integram o presente:

Anexo | - Das Condigdes da Cooperagédo Educacional

Anexo Il — Dos Critérios e Perfil do Candidato a Bolsa

Anexo lll - Do'Formulario de Solicitagdo de Bolsa para Programa Senac de Gratuidade
Anexo IV — Da Autodeclaragdo de Baixa Renda (Programa Senac de Gratuldade)
Anexo V-Do Espacgo cedido pela Parceira

2. As Partes serao responsaveis pela conduta moral e profissional de seus representantes,
empregados e prepostos que atuardo na execugéo do presente Acordo, obrigando-se a
substituirem, imediatamente, aqueles que forem considerados inconvenientes ou inaptos.

3. As Partes responderdo por eventuais danos comprovadamente causados por seus
representantes, empregados e prepostos aos bens de propriedade da outra e/ou de

terceiros.

4. Todos os encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de acidentes do
trabalho seréo de responsabilidade de cada Parte, naquilo que lhe couber.
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5. As Partes obrigam-se a cumprir as disposi¢cdes contidas no Artigo 7°, XXXIll, da
Constituicdo Federal, que proibe o trabalho de menores de dezoito anos em atividades
noturnas, perigosas ou insalubres e de menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
exceto na condicdo de aprendizes, a partir de quatorze anos.

5.1. A comprovacgado do uso de méo de obra infantojuvenil nas atividades de qualquer
das Partes, em desacordo com a legislagdo, configurara infragdo que permitira a outra
Parte rescindir o presente Acordo.

6. As Partes reconhecem e declaram que a celebracao do presente Acordo n&o estabelece
gualquer vinculo empregaticio ou outro vinculo de qualquer natureza entre o Senac e a
Parceira, entre seus representantes, empregados e prepostos.

7. Este Acordo ndo estabelece qualquer relagdo de sociedade ou associagdo entre as
Partes, ndo constitui uma Parte representante comercial ou legal da outra e ndo confere
qualquer direito ou autoridade para uma Parte assumir obrigagdo ou responsabilidade em
nome da outra.

8. Caso os representantes, empregados e prepostos da Parceira utilizem equipamentos de
sua propriedade e/ou de propriedade da Parceira para a execucgao deste Acordo, deverao
encaminhar ao Senac, com até 48 (quarenta, e oito) horas de an scedéncia ao inicio da
referida - execugcdo, uma lista contendo a relagdo discriminada dos equipamentos,
informando as respectivas quantidades, marcas e nimeros de série.

8.1. A responsabilidade do Senac pela guarda dos equipamentos referenciados acima
ficara restrita ao(s) periodo(s) em que eles estiverem dentro de suas dependéncias.

9. A Parceira declara que, caso venha a acessar qualquer ferramenta e/ou recurso
tecnoldgico do Senac, tomara conhecimento da PSi - Politica de Seguranga da Informacéo
do Senac por meio dos links http://www.sp.senac.br/normaseducacionais e
hitp://www.sp.senac.br/normasadministrativas, comprometendo-se, desde ja, por si e por
seus representantes, empregados, prepostos e/ou terceiros, a cumpri-la e assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer de seus atos em descumprimento aos procedimentos,
orientagbes e normas dela constantes.

10. As Partes comprometem-se, por si, por seus representantes, empregados, prepostos
elou por terceiros, a nao divulgarem ou utilizarem quaisquer informagdes ou dados
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confidenciais fornecidos pela outra ou sobre os quais vierem a ter acesso, sem autorizacao
prévia e por escrito, sob pena de responderem civil e criminalmente por tais atos.

10.1. Se as informagdes ou dados confidenciais do presente Acordo tiverem de ser
divulgados. em razdo de cumprimento de lei, determinagdo judicial ou de 6rgdo
competente fiscalizador das atividades desenvolvidas por qualquer das Partes, para que
se configure como legitimo o motivo de excegdo a obrigatoriedade de sigilo e
confidencialidade, a Parte reveladora devera notificar, de imediato e por escrito, a outra
Parte a fim de que esta possa, se for do seu interesse, (i) tomar as medidas necessarias
para restringir ou evitar a divulgagéo das informagdes ou dados confidenciais, (ii) alinhar
com a Parte reveladora as medidas para restringir ou reduzir o escopo da referida
exigéncia e/ou (iii) tomar quaisquer outras medidas apropriadas para evitar a divulgagéo
das informagdes ou dados confidenciais.: ‘

10.2. Nos termos da clausula 10.1 acima, fica a Parceira, desde ja, ciente de que o
Senac, por determinacgao legal e judicial, divulgara as informagdes do presente Acordo
no Portal da Transparéncia Senac (www.sp.senac.br/transparencia) nos termos exigidos
-no referido site.

11. Quando deste Acordo resultar acesso, recebimento, processamento, transmisséo,
classificagao, transferéncia ou qualquer outro tratamento de dados pessoais, as Partes, por
si, seus representantes, prepostos, empregados e/ou terceiros, deverao:

(i) Cumprir as normas brasileiras vigentes sobre protecao de dados pessoais, em
especial a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (‘LGPD"), a
todo o momento e de forma completa, mantendo comprovagéo de tal cumprimento;

(ii) Garantir o enquadramento do tratamento de dados pessoais em uma das bases
legais previstas na LGPD quando atuando na qualidade de controladoras;

(iii) Tratar os dados pessoais exclusivamente para finalidades decorrentes deste Acordo
e em hipédteses autorizadas pela legislagéo aplicavel, especialmente a LGPD;

(iv) Cooperar mutuamente para garantir o cumprimento dos direitos dos titulares de
dados pessoais e determinagdes de autoridades fiscalizadoras relativas ao tratamento
de dados pessoais realizado em razao deste Acordo, assim como o atendimento as
obrigacgdes decorrentes da LGPD no que concerne o objeto do Acordo;
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(v) Manter os dados pessoais em sigilo e seguranga, adotando medidas de seguranca
da informagdo adequadas ao risco de suas atividades, incluindo as medidas de
seguranga fisica, técnica e organizacional comercialmente razodveis e adequadas para
garantir a seguranga, a confidencialidade e a integridade dos dados pessoais, bem como
para evitar eventual alteragéo, perda, tratamento ou acesso néo autorizado;

(vi) Notificar a outra Parte em até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir do seu
conhecimento: (a) o recebimento de qualquer comunicacao, incluindo notificacdo ou
citagéo, solicitando o fornecimento da integralidade ou parte dos dados pessoais; e (b)
a ocorréncia de qualquer violagdo de dados pessoais, juntamente com informagdes
sobre os dados pessoais objeto da violagdo, quantidade de titulares afetados,
consequéncias da violagdo, medidas adotadas para reduzir eventuais impactos da
violagao, e outras que possam ser razoavelmente necessarias; ;

(vii) Compartilhar dados pessoais com subcontratados ou suboperadores somente se
existente compromisso escrito com estes capaz de garantir protecéo equivalente aquela
decorrente deste Acordo e da legislagdo aplicavel;

(viii) Garantir que empregados, prepostos, representantes e quaisquer terceiros
contratados e suboperadores estejam sujeitos a obrigagbes de confidencialidade
adequadas a natureza do tratamento de dados pessoais realizado em razdo do Acordo;

(ix) Destruir ou devolver, conforme definido conjuntamente pelas Partes, a totalidade ou
parte dos dados pessoais compartilhados, incluindo cépias existentes ao término da
relacéo entre as Partes, ressalvadas as hipéteses de retengédo dos dados pessoais em
razao de obrigagao legal ou regulatéria ou outra hipétese legal autorizadora;

(x) Autorizar, sempre que aplicavel e devidamente justificado, a realizacédo de avaliagdo
e auditoria quanto ao cumprimento do previsto neste Acordo;

(xi) Responsabilizar-se integralmente por quaisquer danos decorrente de e/ou
relacionados ao tratamento de dados pessoais causados por sua culpa e/ou dolo,
inclusive de seus representantes, prepostos, empregados e/ou terceiros, plenamente
assegurado o direito de regresso se a parte ndo infratora for acionada.

12. Ao divulgar, a titulo gratuito, no ambito do presente Acordo, 0 nome empresarial, marca

e/ou a imagem de uma das Partes em qualquer material e/ou sob qualquer forma, seja em
midia eletrénica, impressa ou digital, a Parte divulgadora devera seguir rigorosamente os
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padroes estabelecidos, que seréo disponibilizados por meio de correspondéncia eletrdnica
(e-mail) pela Parte divulgada, sendo que.a divulgagéo de que trata esta clausula somente
sera permitida mediante sua prévia aprovacao paor escrito.

13. Nenhuma das Partes podera transferir, parcial ou totalmente, as obrigagdes assumidas
neste Acordo sem a prévia autorizagéo, por escrito, da outra.

14. O presente Acordo vigorara de 01/08/2022 a 01/12/2023, podendo ser denunciado pelas
Partes, por escrito, a qualquer momento, com antecedéncia minima de 30 dias.

15. O presente Acordo podera ser considerado rescindido pelo Senac, de pleno direito, sem
aviso prévio: (i) se a outra parte entrar em liquidagéo voluntaria ou compulséria, tornar-se
insolvente ou falida ou requerer/for requerida sua insolvéncia, recuperacéo judicial ou
extrajudicial ou faléncia e/ou for impedida/proibida de exercer suas atividades; ou (ii) por
motivo de forga maior ou caso fortuito, na medida em que impossibilite total ou parcialmente
o cumprimento das obrigagdes assumidas neste Acordo, ficando o Senac liberado das
responsabilidades néo executadas

16.Em caso de infragdo do presente Acordo por uma das Partes, a Parte infratora
respondera pelas perdas e danos comprovadamente causados, com a faculdade para a
Parte prejudicada de poder considerar simultaneamente rescindido o presente instrumento,
independentemente de qualquer notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial.

17. Os termos e condigdes deste Acordo somente poderéo ser alterados por meio de termo
de aditamento escrito e (i) de acordo com a vontade das Partes ou (ii) em caso de
determinagdo ou nova regulamentagdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(“ANPD") relativamente as clausulas que regulam o tratamento de dados pessoais.

18. Caso qualquer clausula deste Acordo seja considerada nula, no todo ou em parte,
exigindo a alteragdo de uma disposigéo, as demais permaneceréo validas e em vigor e as
Partes deverao proceder a alteragéo da clausula em questdo, preservando a sua intengéo
original.

19. O fato de as Partes, na vigéncia do presente Acordo, deixarem de exercer, parcial ou
totalmente, qualquer direito seu oriundo do presente instrumento ndo significara nem
podera ser interpretado como renilncia ao aludido direito, sendo considerado mera
liberalidade.
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20. Em caso de conflito, prevalecem as disposicdes das clausulas constantes deste Acordo
sobre o disposto em seus eventuais Anexos, sendo que os termos destes serdo aplicaveis
prioritariamente em caso de auséncia de previséo neste Acordo.

21. As Partes concordam que o presente Acordo podera ser formalizado eletronicamente e
reconhecem, para todos os fins e efeitos de direito, sua validade, dispensando a utilizagéo
de certificado digital emitido no padrao ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida
Proviséria n® 2.200-2/2001.

21.1. A formalizagao deste Acordo por meio de assinatura eletronica (i) € valida e eficaz
entre as Partes, representando fielmente os direitos e obrigagdes pactuados, (ii) tem valor
probante e (iii) é idénea para comprovar a autoria das assinaturas das Partes, que
renunciam, desde ja, qualquer direito de alegar o contrario. ”

21.2. A utilizagéo de certificagéo digital no padrdo ICP-Brasil para assinatura do Acordo
por uma das Partes nao invalida ou anula o disposto no item acima, permanecendo valida
a assinatura eletronica feita pela outra Parte, sem uso do certificado digital.

22. As Partes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&do Paulo para
solucionar litigios porventura decorrentes deste Acordo, com expressa renuncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem as Partes justas e acordadas, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Registro, 13 de julho de 2022.

Renata Aparecida Barbosa da Silva
Senac

Alessandro Mendes Rodrigues
Parceira
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Testemunhas:
Nome:

Nome:
RG: = RG:
CPF: CPF:
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ANEXO|
Das Condigoes da Cooperagdo Educacional

1) Objetivo: Cooperacido educacional, visando & concessdo de bolsas de estudos nos
cursos abaixo relacionados, oferecidos pelo Senac aos beneficidrios indicados pela
Parceira, a serem realizados no espago determinado no Anexo V:

a) QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE CONDUTOR DE TURISMO DE AVENTURA
b) HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICA EM GUIA DE TURISMO

2) Compromissos das Partes:

O Senac obriga-se a:

a) organizar pedagogicamente as turmas, disponibilizar docentes e material
didatico necessarios para realizagdo do curso e impressao dos formularios
necessarios para o registro dos beneficiarios;

b) custear a oferta dos cursos -eferecidos e conceder bolsa integral aos
' beneficiarios apresentados pela Parceira. As bolsas serdo concedidas a partir
da matricula, ndo tendo validade para cursos que ja estejam em andamento;

c) As bolsas serdo concedidas desde que respeitando as Normas Internas para
Inclusdo como Bolsistas, conforme pré-requisitos exidos na pré-inscri¢éo;

. A Parceira obriga-se a:

a) Atender e selecionar os beneficiarios, respeitando os pré-requisitos de cada
curso, assim como os critérios listados no Anexo Il; registrar todos os seus
dados pessoais em fichas especificas de acordo com seu perfil socioeconémico
e providenciar copias de documentos e assinaturas, adotando os seguintes
procedimentos:

a.1) Devera preencher o formulario de solicitacdo de bolsa para o publico de
baixa renda (Anexo lll) e solicitar o preenchimento e assinatura da
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Autodeclaragdo de baixa renda (Anexo lV).y A Parceira deverd juntar ao
formulario cépia simples dos seguintes documentos:

a.1.1) declaragéo de andamento ou certificado de conclusdo da Educacao
Basica (Ensino Fundamental, Ensino Médio ou Educagédo Técnica de Nivel
Médio) do beneficiario;

a.1.1.1) para cursos técnicos é necessario o histdrico escolar de conclusao
do ensino médio (duas vias: original e copia ou copia autenticada e copia
simples); '

a.1.2) RG e CPF do beneficiario.

b) Observar a caréncia de 6 (seis) meses para nova solicitagdo de bolsa a todos
os beneficiarios que evadirem .ou forem reprovados por falta em cursos
concedidos por meio deste Acordo.

c) Ceder espago para a realizagdo dos cursos conforme disposto no Anexo V e
manté-lo em condi¢des minimas exigidas para o bom andamento do curso.

3) Disposigdoes Gerais
Nas acgdes de comunicagdo das atividades vinculadas a este Acordo deverdo constar,

obrigatoriamente, o nome do Senac e da Parceira, mediante prévia aprovacéo, por escrito,
de seu contelido e formato por ambas as Partes.
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ANEXO I
Dos Critérios e Perfil do Candidato a Bolsa

1) Para se candidatar as bolsas, os interessados deverzo respeitar os seguintes pré-
requisitos:

a)

b)

c)

Ter renda bruta familiar per capita de, no maximo, 2 (dois) salarios-minimos
federais. Entende-se como renda familiar per capita a soma dos salarios, pensdes,
aposentadorias, rendimentos informais, recebimento de aluguéis ou qualquer outra
forma de obtencg&o de renda, dividido pela quantidade de pessoas que contribuem
ou usufruem da economia do lar (outras fontes temporarias ou pontuais de recursos
como doag&o de cesta basica, seguro-desemprego, ajuda comunitaria, etc. ndo
contardo como parte da renda do candidato);

Néo estar participando de nenhum outro processo de triagem de bolsas de estudos
em qualquer unidade do Senac Sao Paulo;

Né&o estar matriculado ou em lista de espera em qualquer unidade do Senac Sao
Paulo em qualquer curso que seja realizado no mesmo periodo daquele para o qual
pretende solicitar bolsa;

N&o ter abandonado (evadido) curso no Senac S&o Paulo como bolsista nos tltimos
6 (seis) meses;

N&o estar matriculado como bolsista em programas do Senac S&o Paulo, desde
que o curso pretendido inicie apds o término do curso vigente, para ndo caracterizar
concomitancia.

2) Sera considerada, ainda, para a concessio do beneficio, como critério de
favorecimento, a ordem de inscrigdo conforme registro de interesse dos candidatos
a bolsa, sendo responsabilidade da Parceira a selegdo dos contemplados.
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_ANEXO Il
Do Formulario de Solicitagdo de Bolsa para o Programa Senac de Gratuidade

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE BOLSA DE ESTUDO

Nome do curso ou evento:

Data de inicio: / / ol i Data de término: / /

Dias da semana: O 22 feira [ 32 feira [ 42feira [ 52feira [ 62 feira 0 sabado 022362
feira

Horario:

Nome completo (ndo abreviar):

RG no: » Orgdo e UF Emissor: CPF:

Data de nascimento: Cidade de nascimento: Estado: [ Pais:
Nome da mée: Nome do pai:

Descreva o mativo, caso ndo tenha conhecimento dos nomes dos pais:

Enderego/Logrédouro: | NO:
Complemerito: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: () . - lCelular: ()
E-mail:

Usando a categoria do IBGE, sua cor ou raga é:

D branca [J negra ] parda 'EI amarela [ indigena [J sem declaracdo

Vocé tem alguma deficiéncia?
0 ndo 0 sim

Se sim, que tipo de deficiéncia?
Ofisica Ovisual Oauditiva [Omental Omdltiplas Osem

Indique seu grau de escolaridade, especificando quando for o caso.

Ensino Fundamental
[0 ndo cursou 0 completo [0 incompleto Ccursando

[J Em escola publica

O Em escola particular

[0 Em escola particular com bolsa
Ensino Médio
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[J ndo cursou 1 completo [0 incompleto Ocursando

O Em escola publica
0 Em escola particular
[0 Em escola particular com bolsa

Graduacao
[0 ndo cursou [0 completa [0 incompleta Clcursando
[1 Bacharelado [JLicenciatura ; | [ITecnologia

0 Em instituigdo publica
O Em instituigdo particular
00 Em instituicdo particular com bolsa

Poés-graduacéo

[0 ndo cursou [0 completa O incompleta Ccursando
' [0 Aperfeigoamento ; [0 Doutorado
Lato Sensu . Strictu Sensu
] Especializacdo ! ] Mestrado

O Em instituicdo publica
O Em instituigdo particular
00 Em instituicdo particular com bolsa

Cursou ou cursa outro Programa do Senac Sdo Paulo?

[J Nao [J Sim. Qual curso? Em que ano?

Profissao:

Qual a situacdo de trabalho no momento?
[0 desempregado 0 empregado O candidato ao primeiro emprego
Se empregado, qual a atividade exercida? ;

Caso esteja desempregado, assinale o principal motivo:

[0 ndo tenho interesse em trabalhar

[0 procurei, mas ndo consegui encontrar

[J optei por me dedicar exclusivamente aos estudos no momento
O estou aposentado(a)

O presto servigo militar

O fui demitido recentemente

O problemas de salde

Outro motivo:

Se vocé trabalha, qual o seu vinculo com o mercado?
[0 empregado com carteira assinada

0 empregado sem carteira assinada

OJ funcionario publico

0 auténomo / prestador de servigos
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O profissional liberal

0 tenho meu préprio negdcio
Qutro vinculo:

Vocé é beneficiario de algum programa de transferéncia de renda do Governo?
O N&o participo de nenhum programa de transferéncia de renda do Governo

J BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada

O Projovem Adolescente

O PETI - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil

O Renda Cidada '

J Jovem cidad&o

[0 PEQ - Programa Estadual de Qualificagdo Profissional

O Agdo Jovem
[1 Bolsa Familia
] Se outros, especifique:

Estado civil: )
{1 solteiro(a) [0 casado(a) O divorciado(a) .~ 'O vidvo(a) [ vive com companheiro [0 separado

Vocé é o/a principal responsavel financeiro (arrimo) pelo domicilio onde mora?
O ndo O sim B

il

Nome Renda pessoal bruta Parentesco Profissao

Ao assinar o presente formuldrio, o Candidato a Bolsa declara ciéncia de que seus dados pessoais serdo utilizados
conforme descrito na Politica de Privacidade do Senac S3o Paulo (disponivel em https://www.sp.senac.br/politica-
de-privacidade) e, igualmente, da sua vinculagdo ao disposto nas Diretrizes do Programa Senac de Gratuidade.

; I de de 20

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

Da Autodeclaracao de Baixa Renda
Programa Senac de Gratuidade

N° do RG: Orgdo Expedidor: ! UF:
N° do CPF: Data de Nascimento:
Endereco:
Complemento: Bairro/Localidade:
Cidade: UF: e legps
Curso de interesse:
Data de inicio: | Data de Término: l Horario:

Eu, acima identificado, declaro e atesto que a renda familiar mensal per capita (renda
mensal total da familia dividida pelo nimero de membros residentes no enderego
acima) néo ultrapassa o valor de 2 (dois) salarios minimos federais, estando, assim,
apto(a) a me candidatar a uma vaga do Programa Senac de Gratuidade, atendendo a
condicao de baixa renda. =

Declaro também que:

a) recebi do Senac Sdo Paulo todas as informacdes necessdrias para a perfeita
compreensao das condi¢cdes que me habilitam a solicitar bolsa;

b) devo informar ao Senac Sao Paulo qualquer modificagdo na renda familiar mensal
per capita;

c) compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas
correspondem exatamente a situacéo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras
para todos os efeitos legais cabiveis.

, de de

Assinatura Telefone para Contato
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ANEXO V
Do Espaco cedido pela Parceira

Além do cumprimento das disposigdes deste Acordo e do(s) Anexo(s) que o integra(m),
constituem obriga¢des das Partes:

1. Das Obrigagdes da Parceira

1.1. A Parceira obriga-se a ceder gratuitamente ao Senac, durante o prazo de vigéncia
deste Acordo, o espaco fisico (‘Espago”) no imdvel Escola EMEF Maria Terezinha Pedroso
Henrique, situado na Rua Dom Lcio, 36 - Centro, CEP:18330-000, no Municipio de
Iporanga, Estado de S&o Paulo, constante da matricula n® 2.938, do Cartério de Registro
de Iméveis da Comarca de Eldorado/SP, de sua propriedade, constituido de 5 (cinco)
salas, 1 (um) refeitério e area externa ampla.

1.2. No Espago discriminado no item 1.1 acima, a Parceira disponibilizard ao Senac,
também sem qualquer custo, os méveis/equipamentos abaixo relacionados:

a) 82 (oitenta e duas) Cadeiras escolares de plastico, modelo FDE-FNDE, cor azul;

b) 80 (oitenta) Mesas escolares, modelo FDE-FNDE, cor cinza;

¢) 2 (duas) Mesas, cor cinza, patriménios 4723 e 4727,

d) 4 (quatro) Armarios escolares de ago, cor cinza, patrimdnios 4827, 4830, 4834 e 4837;
e) 4 (quatro) Estantes de ago, cor cinza, patriménios 4802, 4803, 4806 e 4815;

f) 2 (duas) Lousas, quadro negro, cor verde;

g) 2 (dois) Ar-condicionado CLIMAZON INDUSTRIAL LTDA SPLIT COMFEE, modelo
42AFCE18F5, capacidade 18.000 BTU/h, patriménios 4573 e 4576.

1.3. A Parceira se responsabiliza por toda documentagao exigida pelos érgaos Federais,
Estaduais e Municipais referente ao aludido imoével, tais como, mas néo se limitando a:
Vistoria do Corpo de Bombeiros, AVS (Auto de Verificagdo de Seguranca), Habite-se ou
Auto de Vistoria ou Auto de Conclusdo ou Certificado de Conclusdo, Alvarad de
Funcionamento do Estabelecimento.
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1.4. Serdo de responsabilidade da Parceira, dentre outras que incidam ou venham a incidir
sobre o Espago, as seguintes despesas:

a) IPTU;

b) agua e esgoto;

C) energia elétrica;

d) limpeza;

e) vigilancia;

f) manutengao dos equipamentos.

2. Das Obrigagdes do Senac

2.1. Utilizar o Espaco para a realizagdo do(s) Evento(s) abaixo relacionado(s):

a) QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE CONDUTOR DE TURISMO DE AVENTURA
b) HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICA EM GUIA DE TURISMO

2.2. Manter o Espago em perfeito estado de conservagéo, sendo facultado a Parceira
examina-lo sempre que entender conveniente, mediante aviso prévio de 48 (quarenta e
oito) horas, devendo o exame ser realizado de modo a néo prejudicar o andamento normal
das atividades do Senac.

2.3. Realizar o(s) Evento(s) no Espago no horério das 18h30 as 22h30, de Segunda-feira a
Quinta-feira.

2.4. Serdo de responsabilidade do Senac as seguintes despesas em relagao ao Espaco:

a) Nao ha despesas.
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