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INDICACAO 045/2023

A
DD. MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL

IPORANGA —SP.

O Vereador que esta subscreve, requer que apés a tramitagao regimental,
seja encaminhado ao DD. Prefeito Municipal de Iporanga, Sr. Alessandro Mendes
Rodrigues, a seguinte Indicagé&o:

N

- Que seja implementada no municipio de lIporanga, a Lei Federal
14.434/2022, que fixa o piso salarial da enfermagem, conforme minuta anexo.

JUSTIFICATIVA

Estar em consonancia com a Emenda Constitucional n® 124 de 2022 e a Lei
Federal 14.434/2022.

Sala das Sessoes, Plenario: Vereador Gilmar Bedrigues, em 16 de maio de 2.023.

REIRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Vereador da Camara Municipal

IPORANGA - S P
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(MINUTA)
PROJETO DE LEI N° 00 /2023

Fixa o piso salarial dos Enfermeiros, Técnicos de
enfermagem e auxiliares de enfermagem, no ambito do
Municipio de IPORANGA, de consondncia com a
Emenda Constitucional n° 124 de 2022 e a Lei Federal
14.434/2022.

A Prefeitura do Municipio de [IPORANGA decreta:

Art. 1° — Fica instituido do Municipio de [PORANGA O piso salarial dos Enfermeiros
Art. 2° Fica instituida o vencimento mensal minimo, doravante denominada Piso Salarial dos
Enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem devida aos profissionais
legalmente habilitados e no exercicio da profissdo de enfermagem o valor mensal:
I- R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais)
para os enfermeiros;
II- [I- R$ 3.325,00 (trés mil trezentos e vinte e cindo
reais), para os técnicos de enfermagem,;
I11- III- R$ 2.375,00 (dois mil trezentos e setenta e cindo
reais), para auxiliares de enfermagem;
Art. 3° — O municipio adequara o vencimento dos cargos nos respectivos planos de carreiras
dos servidores de que trata o artigo anterior desta Lei (quando houver).
Art. 4° — O piso salarial de que trata esta lei ¢ aplicavel apenas nos casos em que ndo houver
lei federal, conveng@o ou acordo coletivo de trabalho dispondo de forma diversa e mais
favoravel aos profissionais.
Art. 5° — Em conformidade com o art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal de 1988, a revisdo
do piso salarial de que trata esta lei sera concedido anualmente para repor as perdas salariais,
definido como data base para revisdo anual todo primeiro de maio do ano, proposto pelo
Poder Executivo, ou ainda por uma nova lei que regulamente o tema.
Art. 6° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Iporanga 16 de maio de 2023.

ALESSANDRO MENDES RODRIGUES

Prefeito municipal de Iporanga
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